ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
RASOVA

HOTARAREA NR.24

privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al Comunei Rasova, judeful Constanta,
ca serviciu tip V1

Consiliul Local al comunei Rasova, judetul Constanta, intrunit in sedinta ordinara in data de 31.03.2021,
in baza Dispozitiei nr.37/26.03.2021 a primarului comunei Rasova, judetul Constanta, Neamtu Mihalache

Analizind adresa nr. 2426804/04.01.2021 emisd de Inspectoratul pentru Siruatii de Urgentd
“Dobrogea” al judetului Constanta, Iinregistratd la Prim#ria comunei Rasova sub nr.
2426804/04.01.2021;

Avand in vedere prevederile:

-proiectul de hotarare initiat de comisia nr.2 pe domenii de specialitate din cadrul C. L. Rasova

-avizul favorabil al comisiei nr.2 pe domenii de specialitate din cadrul Consiliului Local Rasova

-referatul de necesitate al primarului comunei Rasova, Neamtu Mihalache

-raportul viceprimarului comunei Rasova, Poenaru Ion

> art. 10, lit. b) din Legea nr. 481/08.11.2004 privind protectia civila, republicatd; =

» art. 5, alin. (1) din Ordonanta Guvernului Romaéniei nr. 88/30.08.2001 privind infiintarea,
orgamzarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de - urgen‘;a aprobata
prin Legea nr. 363/07.06.2002;

» art. 19, art. 20 si art. 21 din Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea Crlterulor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor: private pentru
situatii de urgenta;

> art. 13, lit. d) si art. 14, lit. i) din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apérarea impotriva
incendiilor, cu modificérile si completérile ulterioare;

» art. 6, lit. ¢) din O.M.A.L nr. 163/28.02.2007 pentru aprobarea Normelor Generale de apérare
impotriva incendiilor;

» art. 129, alin. (2), lit. d) coroborat cu alin. (7), lit. h) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 139, alin. (1) si art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 — Se infiinteazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd de tipul V1, in subordinea
Consiliului local al Comunei Rasova, jud. Constanta.
Art. 2 — Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd se Incadreazi cu un numér de 13 persoane,
din care 13 voluntari, dupd urméitoarea structurd organizatorica:
- Comandi: sef serviciu,
- Compartiment pentru prevenire: un sef compartiment pentru prevenire si 4 specialigti pentru
prevenire;
- O formatie de interventie condusa de un sef formatie de interventie, care are in compunere 2
echipe specializate incadrate astfel:
oech1pa spec1ahzata pentru stingere incendii: un sef echipd spemallzata si 2 servanti
pompieri;
eechipd specializati pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare- salvare -evacuare: un
sef echipa specializati si 2 servanti pompieri;
Art. 3 - Se aprobd organigrama Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei
Rasova conform Anexei nr. 1 la prezenta hotarare.
Art. 4 - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenti al comunei Rasova, jud. Constanta, conform Anexei nr. 2 la prezenta hotarare.
Art. 5 — Incadrarea nominali pe functii a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei
Rasova, judetul Constanta si norma proprie de dotare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta,
se vor stabili prin Dispozitie a primarului comunei Rasova, judetul Constanta.



Art. 6 — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranti din prezenta hotirére.

Art. 7 — La data adoptérii prezentei dispozitii inceteazi aplicabilitatea H.C.L. nr. 3/26.02.2010.

Art. 8 — Primarul comunei Rasova va asigura, cu sprijinul aparatului de specialitate si respectarea
actelor normative in materie, aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari.

Art. 9 - Prezenta hotérare se comunica, prin intermediul secretarului: Institutiei Prefectului - Judetul
Constanta, in vederea exercitirii controlului de legalitate; Primarului comunei Rasova, sefului S.V.S.U.,
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “Dobrogea” al judetului Constanta si se aduce la cunostinti
publici prin afigare pe site-ul oficial al institutiei.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 13 voturi pentru, ----- voturi impotriva, ----- voturi
abtineri, din numarul total de 13 consilieri prezenti, consiliul local fiind alcatuit din 13 consilieri

Rasova :31.03.2021

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL
CONS._DRINCA NICU CARA-DIMA MARIAN
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ANEXA NR. 2 LA H.C.L. nr. 24 din 31.03.2021,

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

AL SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA
TIP V1

AL COMUNEI RASOVA, JUD. CONSTANTA



CUPRINS:

CAPITOL

CONTINUT

PAG.

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

[

. Date referitoare la constituirea serviciului voluntar

2. Prezentarea succintd a activititii serviciului in functie de

tipurile de risc gestionate
3. Alte date de interes general

CAPITOLUL I

ORGANIZAREA ST ATRIBUTHLE SERIVCIULUI

Conducerea si structura organizatorica

. Atributiile serviciului

. Atributiile compartimentului de prevenire
. Atributiile echipelor specializate

-V N

CAPITOLUL I

ATRIBUTHLE PERSONALUILUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI

8. Atributiile sefului serviciului

9. Atributiile sefului compartimentului pentru prevenire

10. Atributiile membrilor compartimentului pentru prevenire
11. Atributiile sefului formatiei de interventie

12. Atributiile sefului echipei specializate

13. Atributiile membrilor echipelor specializate

CAPITOLUL IV

DISPOZITII FINALE

Obligatii privind sinétatea si securitatea in munca
Pregétirea personalului serviciului voluntar
Echipamentul de protectie i uniforma

Norma de dotare a serviciului voluntar
Realizarea interventiei

S B e




CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

1.1. Date referitoare la constituirea serviciului

Art. 1 — (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, denumit in continuare Serviciul
Voluntar, este o structurd specializata, alta decét cea apartindnd serviciilor de urgentd profesioniste,
organizatd cu personal angajat pe functiile specifice si/sau voluntar, in scopul apardrii vietii, avutului
public si/sau a celui privat, impotriva incendiilor i a altor calamitati, in sectorul de competentd al
comunei Rasova, jud. Constanta, stabilit cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd
»Dobrogea” al judetului Constanta.

(2) Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului de urgentd voluntar se realizeazd pe baza
criteriilor de performanti elaborate de Inspectoratul General §i aprobate prin ordin al ministrului
afacerilor interne. Certificarea indeplinirii criteriilor de performanti se realizeazid prin emiterea de
citre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenti ,,Dobrogea™ al judetului Constanta, a avizului de
infiintare, respectiv pentru sector de competents a serviciului voluntar.

(3) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Rasova a fost infiintat in anul
2005 prin H.C.L. nr.46/17.10.2005 si reorganizat in 2010 prin H.C.L. nr. 26.02.2010 .

(4) Organizarea si functionarea serviciului de urgentd voluntar se stabileste prin regulament
aprobat de consiliul local care 1-a infiintat, cu respectarea criteriilor de performanti.

Art. 2 — Serviciul Voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al comunei Rasova,
jud. Constanta.

1.2. Prezentarea succinti a activititii serviciului in functie de tipurile de risc gestionate

Art. 3 — Structura Serviciului Voluntar si dotarea sunt dimensionate in functie de principalele
tipuri de riscuri generatoare de situatii de urgentd, grupate in functie de natura lor, conform H.G. nr.
557/2016 privind managementul tipurilor de risc si a Planului de analizd si acoperire a riscurilor.

Art. 4 — (1) Structura organizatorici cu numarul de personal este prezentatd in Anexa nr. 1 la
Hotararea Consiliului Local nr. 24 din 31 .03.2021.

(2) incadrarea voluntarilor pe functii se va face pe baza unui contract, incheiat in formi scrisi,
sub sanctiunea nulitétii absolute, intre voluntar si consiliul local, cu respectarea cerintelor H.G.R. nr.
1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, cu
modificarile aduse de Hotérarea nr. 371 din 18.05.2016.

(3) Personalul voluntar trebuie sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic
conform criteriilor stabilite prin actele normative emise in acest sens.

Art. 5 — Sectorul de competentd al Serviciului Voluntar al comunei Rasova este unitatea
administrativ-teritoriald a comunei Rasova.

Art. 6 — (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, autorititile administratiei publice locale
pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe bazd de reciprocitate cu alte asemenea autoritifi
care au constituit servicii voluntare. ‘

(2) Serviciul voluntar poate incheia contract cu operatori economici/institutii numai in situatia
in care beneficiarul isi desfigoard activitatea in sectorul acestuia de competentd, nefiind necesard
obtinerea unui nou aviz pentru sector de competenta.

(3) Pentru limitarea si inliturarea urmarilor situatiilor de urgentd, autoritdfile administratiei
publice locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociafii ce desfigoard
activititi in domeniu.

(4) Serviciul voluntar solicitd sprijinul entitatilor prevazute la alin. (1) si (2) sau, dupi caz,
interventia structurilor profesioniste de interventie al Inspectoratului pentru Situatii de Urgen{d
,,Dobrogea” al judetului Constanta, ori de céte ori amploarea situatiei de urgenta depéseste capacitatea
de rédspuns a acestuia.

1.3. Alte date de interes general

Art. 7 - Relatiile dintre structurile Serviciului voluntar sunt urmétoarele:

A. lerarhice:

a) Seful Serviciului voluntar se subordoneazi primarului in calitate de presedinte al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd si are in subordine nemijlocité/directd intregul personal



din componenta Serviciului voluntar;

b) Seful compartimentului de prevenire si seful de formatie se subordoneazd sefului
Serviciului voluntar;

c) Seful de formatie coordoneazi activitatea intregului personal al formatiei;

d) Servantii pompieri se subordoneaza sefilor echipelor specializate.

B. Functionale:

a) Seful Serviciului voluntar colaboreazi si conlucreazi cu celelalte structuri functionale din
cadrul administratiei publice locale, pentru indeplinirea atributiilor specifice, respectiv colaboreazi pe
bazi de reciprocitate cu alte servicii voluntare/private/profesioniste, ori de cate ori, amploarea situatiei
de urgentd depéseste capacitatea de rdspuns a serviciului voluntar;

b) Seful Serviciului voluntar colaboreazi cu asociafii profesionale si organizatii
neguvernamentale, in baza unor protocoale, pentru limitarea si inldturarea situatiilor de urgenti.

C. Coordonare si control:

a) Seful Serviciului voluntar organizeazi si coordoneazi activitatea compartimentului de
prevenire cu privire la controlul respectdrii mésurilor de apdrare impotriva incendiilor si protectie
civild la constructiile si instalatiile tehnologice aparfinind domeniului public si privat al unititii
administrativ-teritoriale, precum si la institutiile publice.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE
SERVICIULUI VOLUNTAR

2.1. CONDUCEREA SI STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 8 — (1) Serviciul Voluntar este condus de citre seful serviciului, personal voluntar

(2) Seful serviciului voluntar trebuie si indeplineasca urmétoarele conditii:

a) si fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art. 9 — Serviciul Voluntar tip V1 are urmitoarea compunere: sef serviciu, compartiment
pentru prevenire si o formatie de interventie compusi din echipe specializate.

2.2. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 10 — Serviciul voluntar are urmatoarele atributii principale:

a) desfidsoara activititi de informare si instruire privind cunoagterea si respectarea regulilor si a
maisurilor de protectie civild si de aparare Impotriva incendiilor;

b) wverificd modul de aplicare a normelor, reglementérilor tehnice si dispozitiilor care privesc
protectia civila si apdrarea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta;

c) asigurd intervenfia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si protectia
persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situatii de urgenta /
protectie civila.

Art. 11 — Pe baza hotérarii consiliului local si in condifiile prevazute de lege, serviciul de
urgentd voluntar poate presta, contra cost, citre orice persoand fizicd sau juridicd, fird a afecta
indeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:

a) supravegherea mésurilor de apdrare impotriva incendiilor la targuri, expozitii, manifestiri
cultural-sportive, activititi de filmare si altele asemenea;

b) transport de apd, evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din finténi;

c) limitarea, colectarea sau indepirtarea unor produse poluante;

d) efectuarea de lucrari la inaltime;

e) transport de apé.

2.3. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI SI ALE SPECIALISTILOR PENTRU

PREVENIRE
Art. 12 — Compartimentul pentru prevenire este compus din specialisti pentru prevenire si are
urmitoarele atributii principale:
a) desfdsoard activititi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si a
mdsurilor de protectie civild si de apérare impotriva incendiilor;

v,
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b) planificd si realizeazi, potrivit legii, actiuni specifice, in vederea prelntdmpinarii, reducerii sau
elimindrii riscurilor de producere a situatiilor de urgentd si a consecintelor acestora, a protectiei
populatiei, a mediului, a bunurilor si valorilor;

¢) desfigoard activitdfi de control, asistentd tehnica de specialitate, verificarea si informarea
preventiva a populatiei;

d) asigurd respectarca prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementiri privind
apérarea Tmpotriva incendiilor i protectia civila;

e¢) identificarea, evaluarea si analizarea pericolelor potentiale prin aprecierea posibilititilor de
aparitie a lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului si bunurilor materiale;

f) congtientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care executi
controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane interesate sau implicate;

g) informarea populafiei §i a salariatilor privind pericolele potentiale, precum si modul de
comportare in situatii de urgenta;

h) la nevoie, sprijind formatia de interventie in actiunile de gestionare a situatiilor de urgenta.

2.4. ATRIBUTIILE FORMATIILOR DE INTERVENTIE

Art. 13 —- Formatia de interventie este o structurd specializatd, condusd de un sef de formatie,
avand Tn compunere echipe specializate.

Art. 14 — Atributiile principale ale formatiei de interventie sunt urmatoarele:

a) limitarea gi inlaturarea urmérilor situatiilor de urgenta;

b) desfigoard activitatea, potrivit legii, in vederea preintdmpinarii, reducerii, gestionarii si
elimindrii situatiei de urgenta;

c) asigurd interventia operativd in cazul producerii unei situatii de urgenta.

2.5. ATRIBUTIILE ECHIPELOR SPECIALIZATE

Art. 15 — Echipa specializatd pentru stingere incendii se constituie numai pentru serviciile
voluntare infiintate in cadrul unititilor administrativ-teritoriale care nu au obligatia dotirii cu
autospeciale de stingere cu apa si spuma.

Art. 16 — Atributiile principale ale echipei specializatd pentru stingere incendii sunt
urmatoarele:

a) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor sau pentru inldturarea urmdirilor situatiilor de
urgentd, salvarea persoanelor, acordarea primului ajutor §i protectia persoanelor, a animalelor si a
bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situatii de urgentd/protectie civila;

b) executdi recunoagteri in sectorul de competentd, cu accent pe identificarea surselor de
alimentare cu apd, mentinerea in stare de functionare a cailor de acces, a sistemelor de anuntare,
alarmare, precum si de alimentare cu apé in caz de incendiu;

Art. 17 — Echipa specializatd pentru avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare
are atributii in cazul situatiilor de urgenté determinate de toate tipurile de risc identificate in sectorul de
competenta.

Art. 18 — Atributiile principale ale echipei specializatd pentru avertizare-alarmare-ciutare-
deblocare-salvare-evacuare sunt urmétoarele:

a) actioneazd in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor surpringi sub
dardmaéturi sau blocati in clidiri avariate sau distruse;

b) actioneazi pentru deblocarea céilor de acces spre obiectivele de interventie §i pentru evacuarea
ranitilor si sinistratilor;

¢) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publica care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;

d) asigura transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgents;

e) asigurd avertizarea/alarmarea populatiei cu mijloace specifice, premergétor, pe timpul sau dupa
producerea unei situatii de urgenta.



CAPITOLUL III - ATRIBUTIILE PERSONALULUI
DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

3.1. ATRIBUTIILE SEFULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 19 — Seful serviciului voluntar are urmétoarele atributii: .

a) intocmeste si gestioneazd documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului
voluntar;

b) planificd si conduce activitatea de pregiitire a personalului serviciului voluntar;

c) asigurd respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;

d) controleazi aplicarea normelor de apdrare impotriva incendiilor si protectie civila in sectorul de
competenta; )

€) organizeazd si asigurd desfisurarea activititilor de prevenire la nivelul localititii, sub
coordonarea primarului (anual, planifica activititile de prevenire, prin Graficul de control si Graficul
de informare publicd, pe baza Programului de masuri in vederea acordrii asistentei pentru prevenirea
situatiilor de urgentd la gospoddriile populatiei si evidentei operatorilor economici din subordinea
consiliului local si a institutiilor publice din sectorul de competent;

f) verificd intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

g) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

h) intocmeste rapoartele de interventie;

i) asigurd intocmirea planurilor operative de la nivelul unitatii administrativ — teritoriale (planuri
de interventie si/sau de apérare, in functie de riscurile identificate in sectorul de competents, planuri de
cooperare, planul de evacuare in caz de situatii de urgentd, planul sectorului de competenti pe care
sunt marcate zonele locuite, operatorii economici i institutiile, sursele de alimentare cu ap#, zonele
greu accesibile i vulnerabile la riscuri); :

j) verificd petifiile cetdfenilor In probleme privind situatiile de urgentd si face propuneri
primarului pentru solutionarea acestora;

k) Inméneazd primarului, siptiménal, toate documentele de control incheiate in saptiméana
anterioard, in vederea constatirii contraventiilor si aplicdrii sanctiunilor contraventionale, conform
reglementérilor in vigoare;

1) intocmeste, semestrial, analiza activitatii de prevenire si a neregulilor constatate, pe care o
supune dezbaterii consiliului local, si propune mésuri pentru remedierea acestora (raportul de evaluare
a capacititii de apérare Impotriva incendiilor si protectie civild);

m) participi la elaborarea si aplicarea conceptiei de apirare impotriva incendiilor si protectie civila
la nivelul unititii administrativ-teritoriale;

n) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii activititii de apérare
impotriva incendiilor §i protectie civild, dotdrii cu mijloace tehnice pentru apirarea impotriva
incendiilor i protectie civild si echipamente de protectie specifice;

0) analizeazd respectarea Incadririi in criteriile de constituire a serviciilor de urgeni voluntare;

p) raspunde de pregitirea serviciului de urgentd voluntar, precum si de participarea acestuia la
concursurile profesionale;

q) acorda sprijin pentru participarea la concursuri a cercurilor tehnico — aplicative de elevi;

r) intocmeste Registrul istoric al serviciului voluntar;

s) indeplineste functia de agent de inundatii (numit prin dispozitie a primarului) la nivelul unititii
administrativ teritoriale;

t) colaboreazi permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unititii de gospodairire a apelor pentru
aspecte privind starea tehnicd si functionald a constructiilor hidrotehnice cu rol de apirare si a
cursurilor de apd de pe raza unititii administrative — teritoriale;

u) asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, centralizarea
datelor privind urmérile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avind ca efect producerea de
inundatii, secetd hidrologici si poludri accidentale pe cursurile de apa;

v) asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, intocmirea si
transmiterea rapoartelor operative in maxim 24 de ore de la declangarea evenimentului si nu mai mult
de 12 ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport operativ);



w) asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd , intocmirea
Planului local de apdrare impotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice periculoase avind ca
efect producerea de inundatii, secetd hidrologicd, precum i incidente/accidente la constructii
hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apd si poludri marine in zona costierd;

x) asigurd intocmirea periodicd a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra riscului pe
care-l prezintd inundatiile §i asupra maisurilor care trebuie intreprinse de fiecare cetiitean pentru
diminuarea pagubelor;

y) asigurd afigarea in locuri publice a extraselor din Planul local de apdrare, a semnificatiei
codurilor de culori pentru avertizirile meteorologice si hidrologice si a semnalelor de alarmare acustica
a populatiei;

3.2. ATRIBUTIILE SEFULUI COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE
Art. 20 — Seful compartimentului pentru prevenire se subordoneaza seful serviciului-voluntar si
are urmatoarele atributii:

a) coordoneazi desfisurarea activititilor de prevenire la nivelul localitatii;

b) actioneazi cu fermitate pentru inldturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le constati si
urmiregte rezolvarea lor operativa;

c) stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu pericol dacd nu se
respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucririlor cu risc;

d) sprijind conducerile operatorilor economici din comuni in realizarea misurilor de protectie si
instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgent3;

e¢) informeazd conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local
imediat dupd ce a constatat nereguli grave, sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau accidente
tehnologice;

f) 1in cazul producerii unor situatii de urgents, poate alerta serviciul voluntar si participa la nevoie,
la limitarea i lichidarea situatiei de urgenti;

g) consemneazd neregulile in carnetele cu constatirile rezultate din controale (cele de la
gospodariile populatiei) si in notele de control (cele de la institutiile publice si operatorii economici din
subordinea consiliului local, de la unititile de invitimant si de la operatorii economici din sectorul de
competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie);

h) prezinta sefului de serviciu carnetele cu constatérile rezultate sau notele de control;

i) cunoagte sensul principiilor care stau la baza desfisurarii activititii de prevenire (principiul
legalitdtii, principiul impartialitatii si independentei, principiul confidentialititii, principiul
transparentei, principiul continuititii si gradualitiitii);

j) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activititii de prevenire,
dotarii cu mijloace tehnice si echipamente de protectie specifice.

3.3. ATRIBUTIILE MEMBRILOR COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE
Art. 21 — Membrii compartimentului pentru prevenire au urmétoarele atributii:

a) actioneazi cu fermitate pentru inliturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le constati si
urmareste rezolvarea lor operativi;

b) stabilesc restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu pericol daci nu se
respecté prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucririlor cu risc;

c) verificd dotarea si starea tehnica a mijloacelor de primi interventie in caz de incendiu, sursele
de alimentare cu apd (rezervoarele de apd de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la
operatorilor economici si cele apartinind comunei;

d) controleazi locurile de munca unde se executa lucrdri cu foc sau lucrari periculoase;

e) sprijind conducerile operatorilor economici din comuna in realizarea mésurilor de protectie si
instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgent;

f) informeazd conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local
imediat dupd ce a constatat nereguli grave sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau accidente
tehnologice;



g) urmdreste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului i focului deschis in
locurile stabilite;

h) verifici mentinerea liberd si in stare de utilizare a ciilor de acces pentru interventie si de
evacuare In caz de situatii de urgentd in sectorul de competent3;

1) in cazul producerii unor situatii de urgents, alerteazi serviciul voluntar si participi la nevoie, la
limitarea gi lichidarea situatiei de urgent;

j) consemneazi neregulile in carnetele cu constatdrile rezultate din controale (cele de la
gospodariile populatiei) si in notele de control (cele de la institutiile publice si operatorii economici din
subordinea consiliului local, de la unitatile de invitimant gi de la operatorii economici din sectorul de
competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie);

k) prezintd sefului de serviciu carnetele cu constatirile rezultate sau notele de control;

) cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfasurdrii activititii de prevenire (principiul
legalitdtii, principiul impartialitatii §i independentei, principiul confidentialitatii, principiul
transparentei, principiul continuitatii si gradualitatii).

3.4. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE
Art. 22 — Seful formatiei de interventie are urmétoarele atributii:

a) se subordoneazi sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de citre acesta;

b) in lipsa sefului serviciului voluntar conduce actiunile de interventie, in limita competentelor
legale;

c) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar si asigurd transmiterea acestora
grupei/echipei din sector;

d) face propuneri sefului serviciului voluntar privind modul de actiune, necesarul de forte si
mijloace;

e) executd, impreund cu sefii echipelor specializate, recunoagterea la locul interventiei, analizeazi
riscurile gi transmite datele necesare gefului serviciului voluntar;

f) dispune mésurile necesare indeplinirii misiunii in sectorul repartizat;

g) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

h) receptioneazi si transmite ordine, semne si semnale.

1) asigurd interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenti.

j) actioneazd cu fermitate pentru inlaturarea imediati a stirilor de pericol pe care le constati si
urméreste rezolvarea lor operativé;

k) verificd prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

1) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau ori de cite ori este
nevoie a personalului din subordine;

m) asigurd respectarea intocmai de cétre personalul din subordine a programului zilnic/lunar de
activitate stabilit, ordinea si disciplina;

n) mentine permanent legitura cu seful serviciului pe timpul executdrii unor activititi/misiuni
specifice in sectorul de competenti;

o) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

3.5. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE
Art. 23 — Seful echipei specializate are urmatoarele atributii:

a) se subordoneaza sefului formatiei de interventie si indeplinegte sarcinile date de cétre acesta;

b) pune in aplicare ordinele sefului formatiei de interventie si asigurd transmiterea acestora
membrilor echipei;

c) manuieste accesoriile, dispozitivele gi utilajele din dotarea serviciului voluntar pentru
indeplinirea misiunilor primite;

d) asigurd si urméreste executarea operatiunilor pentru desfiigurarea interventiei;

e) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar transmise direct sau prin seful sectorului;

f) participd la recunoasterea locului incendiului/situatiei de urgenta si da misiuni subordonatilor;

g) asigurd cercetarea initiald pentru identificarea prezentei substantelor periculoase;



h) conduce actiunile echipei;

i) aplica tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

j) informeazi seful sectorului despre schimbirile de naturi operativi ce apar pe parcursul
interventiei;

k) este seful echipei de salvare la ordinul sefului serviciului voluntar;

1) tine permanent legitura cu membrii echipei si cu seful de sector;

m) actioneazi la nevoie cu mijloace de primé interventie;

n) utilizeazi echipamentele de comunicatii;

0) receptioneaza gi transmite ordine, semne §i semnale;

p) cunoagte mijloacele specifice de alarmare si semnalele de alarmare, locurile de evacuare;

q) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

3.6. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPELOR SPECIALIZATE
Art. 24 — Membrii echipelor specializate pentru stingere incendii au urmétoarele atributii:

a) se subordoneazi sefului echipei si Indeplinesc sarcinile date de cétre acesta;

b) maénuiesc accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotare pentru indeplinirea misiunilor primite;

¢) executd tehnici de interventie adecvate pentru stingerea incendiului §i actioneazi prioritar
pentru salvarea persoanelor;

d) executi atributii specifice la tipul de utilaj pe care il deservesc;

e) asigurd intreruperea alimentérii cu energie electrica si gaze naturale;

f) aplica tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

g) tin permanent legétura cu seful echipei si cu membrii acesteia;

h) actioneazi la nevoie cu mijloace de primé interventie;

i) se amplaseazd cit mai aproape de zona de ardere §i actioneazd direct pentru limitarea
propagdrii si lichidarii focarelor;

j) sprijind, prin actiunea lor, activitatea de salvare a persoanelor si bunurilor;

k) comunica orice modificare a situatiei operative ce se produce pe timpul misiunii;

1) coopereazd si se protejeazd reciproc, urmérind permanent evolutia incendiului, existenta
pericolului de producere a exploziilor sau pierderea capacititii portante a elementelor de constructie
(prdbusirea acestora);

m) receptioneaza si transmite ordine, semne §i semnale;

n) se preocupd pentru cunoasterea in detaliu a tuturor accesoriilor si materialelor din dotarea
motopompei si/sau a celorlalte utilaje precum si modul de lucru cu acestea;

0) executd recunoasteri pe raza unititii administrativ - teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie;

p) utilizeaza echipamentele de comunicatii.

Art. 25 — Membrii echipelor specializate pentru avertizare-alarmare-céutare-deblocare-salvare-
evacuare au urmitoarele atributii:

a) se subordoneazi sefului echipei si indeplinesc sarcinile date de cétre acesta;

b) asigura sprijin in actiunile de interventie la calamitati sau dezastre si salvarea persoanelor aflate
in pericol;

¢) la ordin, executa recunoasteri si semnalizeaza/delimiteazi zona de interventie;

d) executi ciutarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

€) asigurd evacuarea, salvarea si/sau protectia persoanelor, animalelor si bunurilor §i reducerea
impactului negativ asupra mediului;

f) aplica tehnici de salvare a persoanelor §i ménuiesc accesoriile din categoriile: scéri manuale,
descarcerare, tdiat si demolat, salvare si prim ajutor medical, alte accesorii diverrse;

g) asigura sprijin in acordarea asisten{ei medicale de urgent3;

h) asigurd intreruperea alimentérii cu energie electricd si gaze naturale;

i) asigurd executarea desfacerilor sau a demolarilor;

j) asigurd protectia cdilor destinate salvarii §i evacudrii persoanelor, animalelor si bunurilor
materiale, protectia instalatiilor si constructiilor situate In zona afectati;

k) asigurd iluminarea zonei de interventie;



1) asiguri transportul efectivelor gi altor materiale la locul interventiei;

m) asigurd consolidarea elementelor de constructie care amenintd cu prébugirea executarea de
treceri printre §i peste daramaturi spre locul interventiei,

n) actioneazd in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor surpringi sub
daradmdturi sau blocati in adaposturi, cladiri avariate sau distruse;

0) actioneazi pentru deblocarea ciilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea
ranitilor si sinistratilor;

p) asigurd avertizarea-alarmarea populatiei cu ajutorul mijloacelor specifice din dotare;

q) localizeazi si limiteazd avariile la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;

r) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgenté;

s) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

t) cunosc in permanenta situatia evacudrii persoanelor si bunurilor materiale.

CAPITOLUL 1V - DISPOZITII FINALE

4.1. OBLIGATII PRIVIND SANATATEA SI SECURITATEA iIN MUNCA
Art. 26 — Personalul cu atributii de conducere a interventiilor:
a) adopta tactici de interventie care sd aiba in vedere, cu prioritate, asigurarea securititii proprii si
a personalului din subordine prin amplasarea fortelor i mijloacelor astfel incét s& existe permanent
posibilitatea retragerii in conditii de sigurantd in cazul producerii unor explozii, rabufniri de flacéra,
pribugiri de elemente de constructie etc.;
b) urméreste folosirea echipamentelor si mijloacelor de protectie individuald adecvate situatiei
respective;
¢) ia in considerare competeniele personalului din subordine, in ceea ce priveste executarea
misiunilor, avand in vedere aspectele ce vizeaza securitatea §i séndtatea in munci.
Art. 27 — Personalul cu atributii de executie:
a) desfdgoari activitatea la interventie conform competentelor, executind doar operafiunile
ordonate;
b) exploateazi corespunzitor autospecialele, utilajele, mijloacele si accesoriile din dotare;
¢) monitorizeazi permanent locul unde igi desfagoara activitatea, in vederea identificérii in timp
util a unor factori care i-ar putea pune in pericol integritatea corporald, iar in cazul identificérii unor
stfel de factori va lua masuri urgente de addpostire/evacuare, faréd a agtepta un ordin in acest sens.
Art. 28 — Verificarea si folosirea integrald a echipamentului de protectie individual este
obligatorie pentru intregul personal participant la interventie.

4.2. PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 29 — (1) Pregitirea personalului serviciului voluntar se realizeazd prin: programe de
pregitire, instruiri, convocari, verificari, exercitii si concursuri profesionale, care se cuprind in Planul
de pregdtire in domeniul situatiilor de urgenfd.

(2) Coordonarea activititii de pregitire a personalului serviciului voluntar se executi de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Dobrogea” al judetului Constanta.

(3) Programele de pregitire si exercitiile din Planul de pregdtire in domeniul situatiilor de
urgentd previzut la alin. (1) se stabilesc in functie de tipurile de risc identificate in sectorul de
competenti si de particularitdtile interventiei.

4.3. ECHIPAMENTUL DE PROTECTIE, UNIFORMA $I iNSEMNELE DISTINCTIVE

Art. 30 — (1) Echipamentul de protectie si uniforma trebuie s fie inscripfionate, vizibil, cu
denumirea serviciului voluntar.

(2) Numirul de telefon se afiseaza atat la sediul serviciului, cét si in zonele cu risc din sectorul

de competenta.
(3) Uniforma si echipamentul de protectie se asigurd, gratuit, potrivit prevederilor art. 39 alin.



(3) din Legea nr. 307/2006, republicata.

4.4. NORMA DE DOTARE A SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 31 — (1) In baza normei orientative de dotare, serviciul voluntar isi stabileste propria
normid de dotare in functie de tipul serviciului, riscurile identificate, precum si de
tipul/capacitatea/destinatia mijloacelor de interventie, astfel incét sd asigure:
a) interventia operativd si gestionarea tuturor situatiilor de urgentd in functie de riscurile
identificate;
b) spatii pentru garare/revizie a mijloacelor de interventie;
c) capacitatea maxima de lucru a utilajelor;
d) indeplinirea atributiilor i asigurarea protectiei personalului serviciului. ,
(2) Componenta nominald a membrilor serviciului voluntar al comunei Rasova si stabilirea
normei proprii de dotare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, se va face prin Dispozitie a
primarului comunei Rasova.

4.5. REALIZAREA INTERVENTIEI

Art. 32 — (1) Conducerea interventiei se asigurd de cétre primar, pana la finalizarea acesteia ori
pani la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
»Dobrogea” al judetului Constanta.

(2) Interventia se realizeaza gradual, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste de
interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenti ,,Dobrogea” al judetului Constanta, precum si,
dupi caz, a entitatii cu care a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

b) realizarea interventiei propriu-zise de citre serviciul voluntar;

¢) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnica si personal specializat, de cétre entitatea cu care a
fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

d) participarea la interventie, cu tehnicd si personal specializat, a structurilor profesioniste de
interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Dobrogea” al judefului Constanta.
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